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บันทึกการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 3  ครั้งท่ี 1  ประจำปี พ.ศ. 2565 

วันท่ี  15  สิงหาคม   25๖5  เวลา  09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

ผู้ประชุม 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายวินัย ชาไชโย ประธานสภา วินัย     ชาไชโย  

2 นายธีระพงษ์ สมภาร รองประธานสภา ธีระพงษ์     สมภาร  

3 นายนิติธร ชาญวิรัตน์ เลขานุการสภา นิติธร      ชาญวิรัตน์  

4 นายนิรุต โคแก้ว ส.อบต. หมู่ 2 นิรุต       โคแก้ว  

5 นายพสิษฐ์ วุฒา ส.อบต. หมู่ 3 พสิษฐ์       วุฒา  

6 นายหนูเดช พละกล้า ส.อบต. หมู่ 4 - ลาป่วย 

7 นายเทียนชัย ไชนา ส.อบต. หมู่ 5 เทียนชัย      ไชนา  

8 นางนิชนาฎ นรจินต์ ส.อบต. หมู่ 6 นิชนาฎ       นรจินต์  

9 นางสาวเบญจวรรณ  แก้วเจริญ ส.อบต. หมู่ 7 เบญจวรรณ  แก้วเจริญ  

10 นายดาวเรือง บุญโคกสี ส.อบต. หมู่ 8 ดาวเรือง       บุญโคกสี  

11 นายสำรอง ต้นกันยา ส.อบต. หมู่ 9 สำรอง        ต้นกันยา  

12 นายหนัน นาเจิมพลอย ส.อบต. หมู่ 10 หนัน      นาเจิมพลอย  

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



บันทึกการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 3  ครั้งท่ี 1  ประจำปี พ.ศ. 2565 

วันท่ี  15  สิงหาคม   25๖5  เวลา  09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

๑ นายพิทักษ์     ตามบุญ นายก อบต. พิทักษ์     ตามบุญ  

2 นายณรงค์ บัวใหญ่รักษา รองนายก อบต. ณรงค์   บัวใหญ่รักษา  

3 นายมนูญ นอเคน รองนายก อบต. มนูญ   นอเคน  

4 ร.ต.อ.อนันต์ ขุนสอน เลขานุการนายก อนันต์   ขุนสอน  

5 นางมนัสนันท์ รัตนวิจิตร รองปลัด มนัสนันท์    รัตนวิจิตร  

6 นางสาวกัณทิมา รินทะรักษ์ ผอ.กองคลัง กัณทิมา     รินทะรักษ์  

7 นายกายสิทธ์ิ หน่องกระโทก ผอ.กองช่าง กายสิทธ์ิ     หน่องกระโทก  

8 นายตุลกิตย์ ชีกว้าง หัวหน้า สป. ตุลกิตย์      ชีกว้าง  

9 นางอุไรวรรณ อุทัยสา นักวิเคราะห์นบายฯ อุไรวรรณ    อุทัยสา  

10 นางสาวพัชรี สนิทไทย ผช.นักวิเคราะห์ฯ พัชรี      สนิทไทย  
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บันทึกการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 3  ครั้งท่ี 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 

วันท่ี  15  สิงหาคม   25๖5  เวลา  09.30 น 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

.................................................... 
 

เปิดประชุมเวลา   09.3๐   น. 
 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด มี 11 ท่าน วันนี้ลา 1 ท่าน  คือ  นายหนูเดช  
พละกล้า  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด หมู่ที่ 4 เนื่องจากไม่สบาย ดังนั้นจึงมีสมาชิก  
เข้าร่วมประชุมในวันนี้  10  ท่าน  เม่ือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด มาครบองค์
ประชุมแล้ว  นายวินัย  ชาไชโย  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จึงเริ่มดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 

 

  ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

ประธานสภาฯ -  เม่ือวันที่  5  สิงหาคม  2565  กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลห้วยโจด  ได้ 
   ดำเนินการจัดโครงการป้องกันเด็กจมน้ำ  ณ  ค่ายเปรมติณสูลานนท์  โดยกลุ่มเป้าหมายคือ 

เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ตำบลห้วยโจด  ทั้งนี้เพ่ือสร้างความปลอดภัยในการเอาตัวรอดจาก 
การจมน้ำ  
 - เม่ือวันที่  11  สิงหาคม  2565  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ร่วมกับฝ่าย 
ปกครองในพ้ืนที่  ได้จัดกิจกรรมถวายคำภีร์ใบลานให้ทุกวัดในเขตพ้ืนที่ตำบลห้วยโจด   

   
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 

ประธานสภาฯ  -  มอบหมายเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  อ่านบันทึกการ 
  ประชุม 
เลขานุการสภาฯ  -  อ่านบันทึกการประชุมสภาฯ  สมัย วิสามัญ  สมัยที่ 3  ครั้งที่ 1  ประจำปี พ.ศ. 

2565  ในวันที่  26  กรกฎาคม  2565  ต้ังแต่ต้นจนจบ 
ประธานสภาฯ  -  ตามที่ท่านเลขานุการสภาได้อ่านบันทึกการประชุมสภาครั้งที่แล้ว ต่อสภาฯ  แล้ว

นั้น มีสมาชิกสภาฯ  จะแก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งที่แล้วหรือไม่   
ที่ประชุม  -  ไม่มี 
ประธานสภาฯ  -  ถ้าไม่มีจะขอมติเห็นชอบรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่แล้ว  
ที่ประชุม  -    มีสมาชิกสภาฯ เข้าประชุมสภาฯ  จำนวน  10  ท่าน  มิมติรับรองรายงานการ 

    ประชุมสมัยวิสามัญ  สมัยที่ 3  ประจำปี พ.ศ. 2565  ดังนี้ 
        มมีติ      รับรอง  9 เสียง 
         ไม่รับรอง - เสียง 
                 ไม่ออกเสียง     ๑ เสียง 
 
 
 



  3 
ระเบียบวาระท่ี  ๓    ญัตติเพ่ือพิจาณา  
๓.๑  ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

ประธานสภาฯ -  เชิญท่านนายกชี้แจงต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 
นายกฯ -  เรียนท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จะได้เสนอร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดอีกครั้งหนึ่ง 
ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จึงขอชี้แจงให้ท่าน
ประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการคลัง ตลอดจนหลักการและนโยบายการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 25๖6   ดังต่อไปนี้   

    
1. สถานะการคลัง 
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป   

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖5  วันที่  9  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 25๖5 องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน  ดังนี้   
 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น     18,818,627.03 บาท 
 1.1.2 เงินสะสม       56,889,679.91 บาท 
 1.1.3 ทุนสำรองเงินสะสม       6,753,181.68 บาท 
 1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  จำนวน  -  โครงการ  รวม   -   บาท    
 1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน             จำนวน  -  โครงการ  รวม   -   บาท    

๑.๒  เงินกู้คงค้าง            - บาท 
 

 2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 25๖3 
 

 2.1 รายรับจริงทั้งสิ้น         41,991,037.04 บาท 
ประกอบด้วย   
       หมวดภาษีอากร       39,228.60 บาท 
       หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต                    126,889.50 บาท 

        หมวดรายได้จากทรัพย์สิน               62,341.73 บาท 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์    - บาท                     
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด              182,880.28 บาท 

        หมวดรายได้จากทุน       - บาท 
        หมวดภาษีจัดสรร         19,834,675.07 บาท 
        หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป         21,745,021.86 บาท 

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์         7,552,488.00 บาท 
2.3 รายจ่ายจริง     จำนวน           38,834,552.00 บาท       
ประกอบด้วย  

           งบกลาง        12,587,075.00 บาท 
   งบบุคลากร              13,816,882.00 บาท 

งบดำเนินงาน                6,01,815.00 บาท 
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                  งบลงทุน                 4,043,500.00 บาท 
  งบเงินอุดหนุน                1,985,280.00 บาท 
             งบรายจ่ายอ่ืน                - บาท 
          2.4  รายจ่ายเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน    7,552,488.00 บาท 
 2.5  รายจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่       -  บาท  
 2.6  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน   -  บาท 
 2.7  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้    จำนวน   - บาท 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  อำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน   44,026,245  บาท  โดยมีรายละเอียด  แบ่งตามด้าน  ดังน้ี 

 
ด้านบริหารท่ัวไป 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป   ประมาณการ 12,529,680  บาท 
 แผนงานการรักษาความสงบภาย  ประมาณการ      662,280  บาท 
 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 แผนงานการศึกษา   ประมาณการ   8,218,235  บาท 
 แผนงานสาธารณสุข   ประมาณการ   1,589,300  บาท 
 แผนงานสังคมสงเคราะห์   ประมาณการ        2๐,๐๐๐  บาท 
 แผนงานเคหะและชุมชน   ประมาณการ      434,400  บาท 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ประมาณการ      648,320  บาท 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ประมาณการ      680,000  บาท 
 
ด้านเศรษฐกิจ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ประมาณการ   5,029,940  บาท 
 แผนงานการเกษตร   ประมาณการ        40,๐๐๐  บาท 
 
ด้านการดำเนินงานอ่ืน 
 แผนงานงบกลาง    ประมาณการ 14,174,090  บาท 

รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน  44,026,245   บาท  โดยมีรายละเอียด  แบ่งตามแผนงาน  ดังน้ี 

 

งบกลาง 

งบกลาง      ประมาณการ 14,174,090  บาท 

งบกลาง      ประมาณการ 14,174,090   บาท 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป      12,529,680  บาท 

งานบริหารงานท่ัวไป     8,519,220  บาท 
 งบบุคลากร     ประมาณการ    6,141,120  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ    2,293,900  บาท 

งบลงทุน      ประมาณการ           84,200  บาท 

 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ    980,400 บาท 
   งบบุคลากร     ประมาณการ      980,400  บาท 

 

งานบริหารงานคลัง     2,674,740  บาท  

งบบุคลากร     ประมาณการ  2,410,440  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ     237,200  บาท 

งบลงทุน      ประมาณการ       27,100  บาท 

 

งานควบคุมและตรวจสอบภายใน       355,320  บาท 

งบบุคลากร     ประมาณการ 355,320  บาท 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  662,280  บาท 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      662,280  บาท 

งบบุคลากร     ประมาณการ 302,280  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 350,000  บาท 

งบเงินอุดหนุน     ประมาณการ   10,000  บาท  

 

แผนงานการศึกษา  8,218,235  บาท 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา    1,376,560  บาท  

งบบุคลากร     ประมาณการ 913,560  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 415,000  บาท 

งบลงทุน      ประมาณการ   48,000  บาท 

 

งานระดับก่อนวัยเรียนและปฐมศึกษา   6,841,675  บาท  

งบบุคลากร     ประมาณการ 2,724,960  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 1,941,715  บาท 
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งบเงินอุดหนุน     ประมาณการ 2,175,000  บาท 

 

แผนงานสาธารณสุข  1,589,300  บาท 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  1,589,300  บาท  

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 1,369,300  บาท 

งบเงินอุดหนุน     ประมาณการ    220,000  บาท 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์  20,000 บาท 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  ประมาณการ     20,000  บาท   

งบดำเนินงาน      ประมาณการ         20,000  บาท 

 

แผนงานเคหะและชุมชน  434,400  บาท 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  ประมาณการ   434,400  บาท
 งบดำเนินงาน      ประมาณการ   434,400  บาท 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  648,320  บาท 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน ประมาณการ 648,320  บาท    

งบบุคลากร     ประมาณการ 409,320  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ   94,000  บาท 

งบเงินอุดหนุน     ประมาณการ 145,000  บาท 

 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  680,000  บาท 

งานกีฬาและนันทนาการ    ประมาณการ 360,000  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 360,000  บาท 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน   ประมาณการ 320,000  บาท    

งบดำเนินงาน     ประมาณการ 155,000  บาท 

งบเงินอุดหนุน     ประมาณการ 165,000  บาท 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  5,029,940  บาท 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา ประมาณการ 2,258,240  บาท 

 งบบุคลากร     ประมาณการ 1,173,240  บาท 
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 งบดำเนินงาน     ประมาณการ 1,085,000  บาท 

 งานก่อสร้าง     ประมาณการ 2,771,700  บาท 

งบดำเนินงาน     ประมาณการ      50,000  บาท 

งบลงทุน      ประมาณการ 2,721,700  บาท 

 

แผนงานการเกษตร  40,000  บาท 

งานส่งเสริมการเกษตร    ประมาณการ 40,000  บาท 
 งบดำเนินงาน     ประมาณการ 40,000  บาท 

- ตามเอกสารที่แจกให้ที่ประชุมแล้ว  ขอให้ทุกท่านได้ดูรายละเอียดจากเอกสารไป
พร้อมกัน   ดังนี้ 

  งบกลาง 
   1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   จำนวน  177,252  บาท 
   2. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   จำนวน  10,000   บาท 
   3. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    จำนวน  10,776,100  บาท 
   4. เบี้ยยังชีพคนพิการ    จำนวน  2,364,000  บาท 
   5. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์    จำนวน  66,000  บาท 
   6. เงินสำรองจ่าย    จำนวน  246,267  บาท 
   7. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญฯ  จำนวน  408,571  บาท 
   8. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  จำนวน  126,000  บาท 

 
  แผนงานบริหารท่ัวไป 
   1. เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   จำนวน  1,793,520  บาท 
   2. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    จำนวน  4,347,600  บาท 
   3. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน  3,000  บาท 
   4. ค่าเช่าบ้าน     จำนวน  144,000  บาท 
   5. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการฯ  จำนวน  54,000  บาท 
   6. ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ    จำนวน  484,300  บาท 
   7. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร   จำนวน  99,600  บาท 
   8. ค่าทำประกันภัยรถยนต์ราชการฯ  จำนวน  35,000  บาท 
   9. ค่ารังวัดที่ดินสาธารณประโยชน์ฯ  จำนวน  30,000  บาท 
   10. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการฯ  จำนวน  20,000  บาท 
   11. ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์เชิญชวนฯ จำนวน  10,000  บาท 
   12. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการวันท้องถิ่นไทย จำนวน  10,000  บาท 
   13. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ  จำนวน  100,000  บาท 
   14. ค่าบำรุงรักษา ซ่อมแซม อาคารที่ทำการฯ จำนวน  20,000  บาท 
   15. ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินฯ  จำนวน  60,000  บาท 
   16. ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฯ   จำนวน  110,000  บาท 
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   17. โครงการจัดซ้ือธงตราสัญลักษณ์ฯ  จำนวน  50,000  บาท 
   18. โครงการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากรฯ  จำนวน  400,000  บาท 
   19. วัสดุสำนักงาน    จำนวน  60,000  บาท 
   20. วัสดุงานบ้านงานครัว    จำนวน  60,000  บาท 
   21. วัสดุก่อสร้าง     จำนวน  10,000  บาท 
   22. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   จำนวน  180,000  บาท 
   23. วัสดุโฆษณาและเผยแพร่   จำนวน  5,000  บาท 
   24. วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน  20,000  บาท 
   25. ค่าไฟฟ้า     จำนวน  240,000  บาท 
   26. ค่าน้ำประปา    จำนวน  10,000  บาท 
   27. ค่าบริการโทรศัพท์    จำนวน  5,000  บาท 
   28. ค่าบริการไปรษณีย์    จำนวน  12,000  บาท 
   29. ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  จำนวน  60,000  บาท 
   30. เก้าอ้ีสำนักงาน    จำนวน  15,600  บาท 
   31. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน    จำนวน  17,100  บาท 
   32. กล้องติดรถยนต์    จำนวน  12,000  บาท 
   33. เครื่อง GPS ติดตามรถยนต์   จำนวน  15,000  บาท 
   34. คอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน   จำนวน  17,000  บาท 
   35. เครื่องพิมพ์     จำนวน  7,500  บาท 

 
  งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  684,000  บาท 
   2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จำนวน  296,400  บาท 
 
  งานบริหารงานคลัง 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  2,410,300  บาท 
   2. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำวน  47,200  บาท 
   3. ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ    จำนวน  10,000  บาท 
   4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ  จำนวน  40,000  บาท 
   5. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ฯ  จำนวน  10,000  บาท 
   6. ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฯ   จำนวน  60,000  บาท 
   7. วัสดุสำนักงาน     จำนวน  50,000  บาท 
   8. วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน  20,000  บาท 
   9. เก้าอ้ีสำนักงาน    จำนวน  10,000  บาท 
   10. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน    จำนวน  17,100  บาท 
 
  งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  355,320  บาท 
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  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  302,280  บาท 
   2. ค่าป่วยการาชดเชยการงานฯ อปพร.  จำนวน  50,000  บาท 
   3. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน  100,000  บาท 
   4. โครงการจัดต้ังอาสาสมัคร อปพร.  จำนวน  50,000  บาท 
   5. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาฯ จำนวน  50,000  บาท 
   6. โครงการป้องกันและระงับอัคคีภัยในชุมชน จำนวน  40,000  บาท 
   7. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    จำนวน  10,000  บาท 
   8. วัสดุเครื่องแต่งกาย    จำนวน  20,000  บาท 
   9. วัสดุเครื่องดับเพลิง    จำนวน  20,000  บาท 
   10. วัสดุจราจร     จำนวน  10,000  บาท 
   11. อุดหนุนศูนย์ อปพร.    จำนวน  10,000  บาท 
 
  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
   1. เงินเดือนฝ่าประจำ    จำนวน  913,500  บาท 
   2. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำนวน  15,000  บาท 
   3. ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ    จำนวน  50,000  บาท 
   4. ค่าเดินทางไปราชการฯ    จำนวน  30,000  บาท 
   5. ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม   จำนวน  25,000  บาท 
   6. ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฯ   จำนวน  30,000  บาท 
   7. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  จำนวน  150,000  บาท 
   8. โครงการจ้างนักเรียน / นักศึกษาฯ  จำนวน  60,000  บาท 
   9. วัสดุสำนักงาน     จำนวน  35,000  บาท 
   10. วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน  20,000  บาท 
   11. พัดลมติดผนัง    จำนวน  15,000  บาท 
   12. คูเลอร์น้ำ     จำนวน  6,000  บาท 
   13. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน จำนวน  17,000  บาท 
   14. เครื่องพิมพ์     จำนวน  7,500  บาท 
   15. เครื่องสำรองไฟฟ้า    จำนวน  2,500  บาท 
 
  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  2,724,960  บาท 
   2. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ   จำนวน  34,400  บาท 
   3. ค่าเครื่องแบบนักเรียนฯ   จำนวน  24,000  บาท 
   4. ค่าจัดการเรียนการสอนฯ   จำนวน  170,000  บาท 
   5. ค่าหนังสือเรียน    จำนวน  16,000  บาท 
   6. ค่าอาหารกลางวันฯ    จำนวน  514,500  บาท 
   7. ค่าอุปกรณ์การเรียนฯ    จำนวน  16,000  บาท 
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   8. โครงการนิทรรศการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรมฯ จำนวน  10,000  บาท 
   9. โครงการประชุมผู้ปกครอง   จำนวน  10,000  บาท 
   10. โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาฯ จำนวน  30,000  บาท 
   11. โครงการวันแม่แห่งชาติ   จำนวน  5,000  บาท 
   12. วัสดุงานบ้านงานครัว (อาหารเสริมนม)  จำนวน  1,111,815  บาท 
   13. อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพนักเรียนฯ จำนวน  120,000  บาท 
   14. อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   จำนวน  60,000  บาท 
   15. อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตฯ จำนวน  1,995,000  บาท 
 
  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
   1. ค่าจ้างเหมาแรงงาน    จำนวน  918,300  บาท 
   2. โครงการป้องกัน ควบคุม โรคระบาดฯ  จำนวน  30,000  บาท 
   3. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน  27,000  บาท 
   4. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  จำนวน  10,000  บาท 
   5. โครงการเพ่ิมศักยภาพหน่วยกู้ชีพ  จำนวน  20,000  บาท 
   6. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   จำนวน  164,000  บาท 
   7. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   จำนวน  200,000 บาท 
   8. อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน  220,000  บาท 
 
  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
   1. โครงการช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยฯ    จำนวน  20,000  บาท 
 
  งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  
   1. ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ    จำนวน  194,400  บาท 
   2. ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการกำจัดขยะ  จำนวน  240,000  บาท 
 
  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  409,320  บาท 
   2. โครงการประชาคมเพ่ือทบทวน เพ่ิมเติมฯ จำนวน  4,000  บาท 
   3. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จำนวน  60,000  บาท 
   4. โครงการเราทำความดีด้วยหัวใจ   จำนวน  30,000  บาท 
   5. อุดหนุนก่ิงกาชาดอำเภอกระนวน  จำนวน  15,000  บาท 
   6. อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด จ.ขก.  จำนวน  20,000  บาท 
   7. อุดหนุนโครงการงานรัฐพิธี   จำนวน  25,000  บาท 
   8. อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด อ.กระนวน จำนวน  50,000 บาท 
   9. อุดหนุนโครงการพัฒนาฯ TO BE Number One     จำนวน  35,000  บาท 
 
 



11 
  งานกีฬาและนันทนาการ 
   1. โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต้านภัยยาเสพติด จำนวน  250,000  บาท 
   2. โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน  จำนวน  10,000  บาท 
   3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมการออกกำลังกาย จำนวน  100,000  บาท 
 
  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
   1. โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา   จำนวน  25,000  บาท 
   2. โครงการร่วมกิจกรรมงานไหมนานาชาติฯ จำนวน  60,000  บาท 
   3. โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์  จำนวน  70,000  บาท 
   4. อุดหนุนโครงจัดงานประเพณีบุญเดือนหก จำนวน  165,000  บาท 
 
  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
   1. เงินเดือนฝ่ายประจำ    จำนวน  1,173,240 บาท 
   2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการฯ  จำนวน  150,000  บาท 
   3. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน  10,000  บาท 
   4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำนวน  40,000  บาท 
   5. ค่าจ้างเหมาบริการ    จำนวน  30,000  บาท 
   6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ  จำนวน  10,000  บาท 
   7. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  จำนวน  500,000  บาท 
   8. ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฯ   จำนวน  20,000  บาท 
   9. วัสดุสำนักงาน     จำนวน  20,000  บาท 
   10. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    จำนวน  80,000  บาท 
   11. วัสดุก่อสร้าง     จำนวน  200,000  บาท 
   12. วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน  20,000  บาท 
   13. วัสดุอ่ืน ๆ      จำนวน  5,000  บาท 
   14. โครงการซ่อมแซมอาคาร ศพด.  จำนวน  50,000  บาท 
   15. ก่อสร้างถนน คสล หมู่ 11   จำนวน  228,100  บาท 
   16. ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 4   จำนวน  211,700  บาท 
   17. ก่อสร้างถนน ลูกรัง หมู่ 6   จำนวน  146,000  บาท 
   18. ก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ 10  จำนวน  195,500  บาท 
   19. ก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ 9   จำนวน 240,000  บาท 
   20. ก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ 8   จำนวน  211,300  บาท 
   21. ก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ 7   จำนวน  317,600  บาท 
   22. ก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ 2    จำนวน  268,900  บาท 
   23. ก่อสร้างร่อยระบายน้ำ หมู่ 5   จำนวน  236,700  บาท 
   24. ก่อสร้างร่อยระบายน้ำ หมู่ 1   จำนวน  216,000  บาท 
   25. ก่อสร้างหลังคาโค้งทางเดิน ศพด.  จำนวน  99,000  บาท 
   26. ปรับปรุงผิวจราจร คสล. หมู่ 9  จำนวน  108,900  บาท 
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   27. วางท่อระบายน้ำ หมู่ 3   จำนวน  222,000  บาท 

28. เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้  จำนวน  20,000  บาท  
  งานส่งเสริมการเกษตร 
   1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ จำนวน  10,000  บาท 
   2. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ   จำนวน  30,000   บาท 
    -  รายละเอียดต่าง ๆ นั้น  ก็ปรากฏตามเอกสารที่ได้ให้กับทุกท่านไปแล้ว 
ประธานฯ     -  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  ข้อ ๔๕  วรรคสาม  ญัตติ
ร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้ และในการพิจารณา
วาระที่สองให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่า ยี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่
สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น 

-  มีสมาชิกท่านใดมีข้อสงสัย จะซักถามหรืออภิปรายร่างข้อบัญญัติฯ 
ก่อนที่จะพิจารณาลงมติว่าจะรับหลักการ เชิญครับ 

ท่ีประชุม   -  ไม่มี 
 
ประธานสภาฯ -  วาระท่ี ๑   ขั้นรับหลักการ    จะขอมติที่ประชุม  รับหลักการร่าง 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  สมาชิกท่านใด 
เห็นชอบโปรดยกมือครับ 

ท่ีประชุม  -  มีสมาชิกสภาฯ เข้าประชุมสภาฯ ทั้งหมด จำนวน  10  ท่าน  มีมติรับ
หลักการ  ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณ  พ.ศ. 2566  
ดังนี้   

    มีมติ     รับหลักการ  9    เสียง 
            ไม่รับปลักการ   -     เสียง 
                       ไม่ออกเสียง        1   เสียง 
ประธานสภาฯ  - เม่ือสมาชิกได้ลงมติรับหลักกา รร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่า ย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  แล้ว  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. 
๒๕๕๔  ข้อ ๔๙   ญัตติร่างข้อบัญญัติที่สภาท้องถิ่นลงมติรับหลักการแล้ว  ถ้า
จะต้องส่งให้คณะกรรมการแปรญั ตติพิจารณา ให้ ประธานสภาท้องถิ่นส่งร่าง
ข้อบัญญัตินั้นไปให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาโดยลงรายละเอียด และที่ 

           ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องกำหนดระยะเวลาเสนอคำขอแปรญัตติต่อคณะกรรมการ 
         แปรญัตติด้วย  ภายในระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติที่สภาท้องถิ่นกำหนดตามวรรค 

หนึ่ง  ผู้บ ริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้ใดเห็นควรจะแก้ไขเพ่ิมเติมร่า
ข้อบัญญัติก็ให้เสนอคำแปรญัตติล่วงหน้า เป็นหนังสือ  โดยให้แปรญัตติเป็นรายข้อ
และเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ  ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้
แปรญัตติจะต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติข้อ ๑๐๓ (๑) 
คณะกรรมการสามัญ  ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น  มีจำนวนไม่น้อยกว่าสาม 
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คนแต่ไม่เกินเจ็ดคน  และข้อ ๑๐๕  ภายใต้ข้อบังคับ ๑๐๓  และข้อ ๑๐๔  สภา
ท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิก 
สภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่างๆ  ตามความจำเป็นแก่กิจการใน
หน้าที่ของสภาท้องถิ่น  ดังนี้........... (๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 

-  จึงขอให้สภาฯ  เสนอจำนวนคณะกรรมการแปรญัตติ  รายชื่อผู้สมควร
เป็นคณะกรรมการแปรญัตติไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน  และกำหนดวัน
แปรญัตติด้วย 

ส.อบต.  -  กระผมนายเทียนชัย  ไชนา  ส.อบต. หมู่ที่ 5  ขอเสนอให้เลือก
คณะกรรมการฯ จำนวน  ๓  คน  

ประธานสภาฯ   -  ขอผู้รับรองครับ 
    -  ผู้รับรองคนที่ 1 นายพสิฐ  วุฒา  ส.อบต. หมู่ที่ 3 
                  ผู้รับรองคนที่ 2 นายสำรอง  ต้นกันยา  ส.อบต. หมู่ที่ 9 
ประธานสภาฯ   -  มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ ถ้าไม่มี  ขอมติที่ประชุม 
ที่ประชุม  -  มีสมาชิกสภาฯ เข้าประชุมสภาฯ ทั้งหมด จำนวน  10  ท่าน  มีมติเห็น

ด้วยชอบให้เลือกคณะกรรมการแปรญัติติฯ  จำนวน  3  คน  ด้วยคะแนนเสียง  
ดังนี้   

    มีมติ     เห็นชอบ 9    เสียง 
            ไม่เห็นชอบ   -     เสียง 
                       ไม่ออกเสียง       ๑   เสียง 
ประธานสภาฯ  -  เป็น อันว่าที่ประชุมสภาฯ มีมติให้คัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ  

จำนวน  ๓  คน เชิญท่านสมาชิกเสนอรายชื่อบุคคลที่สมควรทำหน้าที่คณะกรรมการ
แปรญัตติ  โดยเลือกทีละคนจนกว่าจะครบจำนวน  3  คน  ตามลำดับ  และการ
เสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จำกัดจำนวน  พร้อมทั้งให้มีผู้รับรองอย่างน้อยสองคน  
โดยให้เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 1  ก่อน  เชิญครับ  

ส.อบต.  -  กระผม นายดาวเรือง บุญโคกสี  ส.อบต. หมู่ที่ 8  ขอเสนอ  นางนิชนาฎ  
นรจินต์  ส.อบต. หมู่ที่ 6   เป็นคณะกรรมการแปรฯ   คนที่ ๑ 

ประธานสภาฯ   -  ขอผู้รับรองครับ 
    -  ผู้รับรองคนที่ 1 นายพสิฐ  วุฒา  ส.อบต. หมู่ที่ 3 
                  ผู้รับรองคนที่ 2 นายสำรอง  ต้นกันยา  ส.อบต. หมู่ที่ 9 
ประธานสภาฯ  -  ตามที่ได้เสนอไปแล้วนั้น  มีท่านใดจะเสนออีกหรือไม่  ถ้าไม่มีผมขอมติที่

ประชุม 
ที่ประชุม  -  มีมติเห็นชอบในการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  คนที่ 1  คือ  นางนิชนาฎ  

นรจินต์  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 
  มีมติ     เห็นชอบ 9    เสียง 

            ไม่เห็นชอบ   -     เสียง 
                       ไม่ออกเสียง       ๑   เสียง 
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ประธานสภาฯ  -  ให้เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 2  เชิญครับ  
ส.อบต.  -  ดิฉัน  นางนิชนาฎ  นรจินต์  ส.อบต. หมู่ที่ 6 ขอเสนอ นายนิรุต  โคแก้ว  

ส.อบต. หมู่ที่ 2   เป็นคณะกรรมการแปรฯ   คนที่ 2 
ประธานสภาฯ   -  ขอผู้รับรองครับ 
  -  ผู้รับรองคนที่ 1 นายพสิษฐ์  วุฒา  ส.อบต.  หมู่ที่ 3 

              ผู้รับรองคนที่ 2 เทียนชัย  ไชนา  ส.อบต. หมู่ที่ 5 
ประธานสภาฯ  -  ตามที่ได้เสนอไปแล้วนั้น  มีท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ ถ้าไม่มีผมขอมติที่

ประชุม 
 ที่ประชุม   -  มีมติเห็นชอบในการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คนที่ 2 คือ นายนิรุต โคแก้ว 
  มีมติ     เห็นชอบ 9    เสียง 

            ไม่เห็นชอบ   -     เสียง 
                       ไม่ออกเสียง       ๑   เสียง 
ประธานสภาฯ  -  ให้เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 3  เชิญครับ  
ส.อบต.  -  กระผม นายหนัน  นาเจิมพลอย สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 10 ขอเสนอ  

นายเทียนชัย  ไชนา  เป็นคณะกรรมการแปรฯ   คนที่ 3 
ประธานสภาฯ   -  ขอผู้รับรองครับ 

     -  ผู้รับรองคนที่ 1 นางสาวเบญจวรรณ แก้วเจริญ  ส.อบต.หมู่ที่ 7 
         ผู้รับรองคนที่ 2 นายสำรอง ต้นกันยา  ส.อบต. หมู่ที่ 9 

ประธานสภาฯ  -  ตามที่ได้เสนอไปแล้วนั้น  มีท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ ถ้าไม่มีผมขอมติที่
ประชุม 

ที่ประชุม  -  มีมติเห็นชอบในการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  คนที่ 3  คือ  นายเทียนชัย 
ไชนา ส.อบต. หมู่ที่ 5 

   มีมติ     เห็นชอบ 9    เสียง 
             ไม่เห็นชอบ   -     เสียง 
                        ไม่ออกเสียง       ๑   เสียง 
ประธานสภาฯ  -  เป็นอันว่าสภาฯได้คัดเลือกคณะกรรมการแปรครบ   ๓ ท่าน ตามมติที่

ประชุมแล้ว 
เลขานุการสภาฯ  -   เม่ือสภาได้คัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติเรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้การ

ดำเนินการสอดคล้องกับการประชุมสภาท้องถิ่น ข้อ ๑๐๙ การนัดประชุมและการ
เปิดประชุ มของคณะกรรมการสภาท้ องถิ่นครั้งแรก ให้เป็นอำนาจหน้าที่ของ
เลขานุการสภาท้องถิ่น  เพ่ือให้มีการเลือกประธานกรรมการและเลขานุการฯ 

-  ดังนั้น จึงขอนัดหมายคณะกรรมการแปรญัตติฯ  ประชุมครั้งแรกในวันนี้  
วันที่  15 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖5   เวลา ๑3.3๐ น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยโจด  เพ่ือพิจารณาคัดเลือกประธานคณะกรรมการแปรญัตติฯ 
และเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ  โดยไม่ต้องแจ้งเป็นหนังสือ 
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ประธานสภาฯ  - ต่อไปสภาฯ จะต้องกำหนดระยะเวลาการเสนอคำขอแปรญัตติ ฯ  ต่อ

คณะกรรมการแปรญัตติ  โดยระยะเวลาที่กำหนดจะต้องไม่น้อยกว่า  24  ชั่วโมง
นับแต่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฉบับนี้พร้อมทั้งกำหนดสถานที่เสนอคำแปรญัตติด้วย  เชิญครับ 

ส.อบต.  -  กระผม นายธีระพงษ์ สมภาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
โจด  หมู่ที่ 11  ขอเสนอระยะเวลาในการเสนอคำขอแปรญัตติ  ในระหว่างวันที่ 16 
– 18 สิงหาคม  2565  เวลา 08.30 น. – 16.30 น.  ณ  ห้องประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

ประธานสภาฯ  -  ขอผู้รับรอง  ครับ 
  -  ผู้รับรองคนที่ 1  นางนิชนาฎ นรจินต์  ส.อบต. หมู่ที่ 6 
     ผู้รับรองคนที่ 2  นายสำรอง ต้นกันยา  ส.อบต. หมู่ที่ 9 

-  มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอีกหรือไม่  เชิญครับ   
-  ถ้าไม่มีผมจะขอมติที่ประชุม  กำหนดระยะเวลาเสนอคำขอแปรญัตติต่อ

ต่อคณะกรรมการแปรญัติติ  ในระหว่างวันที่ 16 – 18 สิงหาคม  2565  เวลา 
08.30 น. – 16.30 น.  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

ที่ประชุม  -  มีมติกำหนดระยะเวลาเสนอคำขอแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติ  
ภายในวันที่  16 – 18  สิงหาคม  ๒๕๖5  ต้ังแต่เวลา  ๐๘.๓๐  -  ๑๖.๓๐   น.  
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ดังนี้ 

  มีมติ      เห็นชอบ   9    เสียง 
             ไม่เห็นชอบ   -     เสียง 
                        ไม่ออกเสียง        1   เสียง 
ประธานสภาฯ - สมาชิกท่านใดมีความประสงค์จะขอยื่นแปรญัตติ  ให้ทำเป็นหนังสือเสนอ 

ต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติฯ  เพ่ือจัดส่งผลการแปรญัตติให้  สมาชิกสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด ได้รับทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมสภาองค์การ 
บริหารส่วนตำบลห้วยโจด 

ที่ประชุม  -  รับทราบ 
ประธานสภาฯ  - ขอนัดหมายการประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ในวาระที่ 2 ขั้นแปรญัตติ  และขั้นลงมติ  ใน
วันที่  25 สิงหาคม 2565  และให้ทำหนังสือแจ้งสมาชิกที่ไม่ได้เข้าร่วมการประชุมในวันนี้
ให้ทราบด้วย 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องอ่ืนๆ  

ประธานสภาฯ   - สมาชิกท่านใดมีข้อสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ 
-  ถ้าที่ประชุมไม่มีเรื่องใด  จะเสนอเพ่ิมเติม  ผมขอขอบคุณทุกท่านที่เข้าร่วม 

ประชุมโดยพร้อมเพรียง  และขอปิดประชุมในวันนี้   
ปิดประชุมสภาฯ       เวลา  ๑2.00 น. 

    (ลงชื่อ)       
             (นายนิติธร    ชาญวิรัตน์) 

           เลขานุการสภาฯ / ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
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คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดตรวจสอบถูกต้องแล้ว 
 
 

 
 
รายงานการประชุมฯ  ฉบับนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ได้รับรองแล้วในสมัยประชุม  

สมัยสามัญ  สมัยที่ 3  ครั้งที่ 1  ประจำปี พ.ศ. 2565  เม่ือวันที่....15  สิงหาคม  2565.....ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.  2547  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2554  ข้อ  34    
 

                              
     

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
   
 
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
     
 
 
 
 
 
        
 
  
 

       
 

       
  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


